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“Leerzaam voor alle type
ondernemers en direct
toepasbaar in de praktijk

“Inspirerend,
confronterend, praktisch
toepasbaar, een goede
stok achter de deur om
echt aan jezelf te werken

en met direct resultaat” - Koen van Schaaijk,
'Y Adjunct directeur van WITS Zuid B.V. N

19

- Boechie van den Brand,
CEO van Internetwerk
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“Geel, groen, blauw of
rood? De heren schotelen
diverse eigenschappen
van ondernemen voor.
Interessant en het zet je
aan het denken.”

- Jeroen van de Sande,
Directeur van DeMooiRooiKrant B.V.

A

4

‘Het POM-leiderschapsprogramma is voor
mij erg waardevol door de diversiteit aan
onderwerpen en de opbouw daarvan dOOI/
Performance College én doordat je het samen

doet met gepassioneerde ondernemers die

zichzelf willen ontwikkelen én do ik nu
de tijd neem om naar mij en mij dri f te
kijken en er AAN te werken in p ats A%
alleen IN te werken.” N

- Lonneke Jetten-van Schaaijk,
Owner van Flashion

Performance College: Prove your improvement. - W
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“Een fijne en |
laagdrempelige training g “Deelname aan het
waarbij de speerpunten Leiderschapsprogamma /
van het ondernemen staat voor:
worden uitgelegd, op een Een brede verdiepingsslag
mooie manier met van mij als mens in de rol
praktische handvatten” van leidinggevende van mij
- Erwin Delisse, . bedrl‘]f! 4 -

CEO van v.d. Vleuten
Elektrotechniek & Beveiliging B.V.

- Anne-Marie Pors,
Directeur van LA Architecten Ingenieurs

Performance College: Prove your improvement. - W
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“Ze laten je werken AAN je “Is je uitdaging groot Of - /
onderneming op een klein bij Frz.lns.(‘an Pepijn
prikkelende en uitdagende moet je zijn.”
manier! Absolute aanrader - Picter vardeTIREC
als je kritisch naarje Algemeen Directeur van

ondernemin g wil kij ken.” Van den Berk Boomkwekerijen

- Martijn van der Loo,
Van der Loo Design

Performance College: Prove your improvement. - W
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“De kernwoorden die passen bij - “Ik vond het erg motiverend om -

Frans en Pepijn zijn: ‘ samen met andere ondernemers het /
Vikbelov e e e s tiverend ondernemerschap van verschillende
b b b
Scherp & Uitnodigend. Ze hebben kal}ten teonderzoeken.

mij mooie handvattenmgegeven vo Doordat je met and.ere branches e

het vervolg van mijn loopbaan.’ andere personen in gésprek ga

kom je tot nieuwe inzichten.”
L\ L\

- Pascale Verkennis, > ;
I oonservice B it - Bianca van der Linde,
Motuthu Design Studio I

Performance College: Prove your improvement. - W
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“Jullie zijn behoorlijk authentiek,

“Klasse werk van Frans van Rooij. zonder D P eIEe s ales-

Hij weet het zeer goed uit te vernislaag eroverheen. Complete
leggen en kan zich erg goed breath of fresh air. Jullie zijn
verplaatsen in de omgeving ¥ toegankelijk, daardoor durf je
cen ander” vragen te stellen. De kennis zit er@
ook, en de bevlogenheid is
- Paul Hellings, —a enorm. Dus allemaal tops!” S

Hellings Machinebouw & Engineering
- Bjorn Schoeberichts,

Huizenhoog

Performance College: Prove your improvement.
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“.Het Onflernelners'?hap Meesterschap programmaidwingt “Pepijn en Frans leren je kritisch

je om uit de dagelijkse drukte te komen. Het formuleréen g - /
van en het vasthouden aan een heldere visie en missie helppt naar je 'ondernemende’ zelf te
bij vrijwel alle keuzes die je dagelijks als ondernemer moet (blijven) kijken en hebben het

maken. Verder leer je vaardigheden op het gebied van onderscheidend vermogen om dat

communicatie, st.ressbestendl.gheld en leid en, .dle op een pl ezi erig e én pr ofessionel
ervoor zorgen dat je zelf de regie kunt nemén over eigen o .5

werkzaamheden. Op die manier kom je egcht toe aan het wijze te doen.

werken aan je onderneming, in plaat§yan ilﬁe
onderneming!” - - Melissa van Rosmalen-van der Stelt, N

SVN Notarissen

- Jeroen van Dooren,
Van de Ven Accountants | Adviseur ' l

Performance College: Prove your improvement.
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. “Frans en Pepijn laten je

gestructureerd nadenken over lastige
vraagstukken in jouw bedrijf. Werken
AAN mijn onderneming is vanaf nu
vast onderdeel in mijn werkwee

“Frans en Pepijn dagen je uit
heldere keuzes te maken -
zakelijk én privé - en hier naar te
handelen. Elke sessie met veel
plezier gedaan!”

- Bram Stelt, N s Hullnlonts N

CleverIR Consulink

i || =
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“Cursus: Effectief aan de slag met “Performance college, van werken in naar werken aan je
strategie voor je bedrijf. Ook is het fijn : bedrijf! Frans en Pepijn weten mij altijd te inspirerenen

stdac . . d tot actie te zetten tijdens de sessies. Topics die dagelij
om uitdagingen/ervaringen uit andere voorbij komen bij het runnen van je bedrijf, vooral op het

branches met elkaar te bespreken. gebied van werken aan in plaats van werken in je bedrijf,
Totale indruk: A]tijd snel tijd om mect blijven vaak liggen of krijgen te weinig aandacht, Als je
denken over vraagstukken. Nadefhand gedegen wilt groeien moet je een sterk pladn van eﬁnpak
heb ik altijd genoeg stof on; IR uiste hebben. Een visie voor langere termijn. Dank Frans en

3 ; Pepijn voor jullie wijze lessen en graag tot de volgende
richting) verder door te pakken %=y bijeenkomst.” [N

- Luuk Verberne,
Internetwerk

- Jeroen van de Kerkhof,
WYT Incentive Travel

Performance College: Prove your improvement. - W
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“Veel herkenning van de “Leuke sessies om meer inzicht te
onderwerpen tijdens de training verkrijgen door al spiegelend
en een prettige interactie met mens en organisatie in te
collega ondernemers.” kleuren.”
- Mark Bus, - Raoul Stumpf,
AB Werkt & Unispect &

Performance College: Prove your improvement.
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“Een goede cursus waar je op een ' “Dit is waar je samenkomt met ' /
fijne manier connecties kan gelijkgestemden, met ruimte voor
leggen en veel kan leren over wat discussie en het bespreken van
er allemaal nog beter kan in je elkaars inzichten en

eigen bedrijf.” uitdagingen.”

- Bram van der Vleuten, N - Dennis Hendriks,

Q
Van der Vleuten Beplanting Staalbouw Hendriks /

Performance College: Prove your improvement. - W
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“Nuttige leiderschapscursus met
maandelijkse sessies,
waardevolle interactie met
ondernemers en verfrissende
inzichten in leiderschap.”

- Sem van den Ekart,
KJ Software

Performance College: Prove your improvement. - W
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